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Mensen in de palliatieve fase in Amsterdam en Diemen mogen rekenen op optimale pallia-
tieve zorg waarbij hij/zij regiehouder is van zijn/haar eigen proces en op verzoek hierin wordt
ondersteund. De palliatieve ondersteuning en zorg is afgestemd op de individuele waarden en
behoeften, op de plek van voorkeur.

UITGANGSPUNTEN

De mens in de palliatieve fase:

» Heeft het recht om te worden geinformeerd;

e Is vrij in het maken van keuzes en wordt hierin gefaciliteerd;

» Heeft gemakkelijk toegang tot een inzichtelijk ondersteunings- en zorgaanbod dat aansluit
bij behoeften;

» Mag erop rekenen dat de continuiteit van ondersteuning en zorg is gewaarborgd,;

» Ervaart dat zorgaanbieders gezamenlijk de verantwoordelijkheid nemen om optimale pallia-
tieve zorg te leveren;

» Mag erop rekenen dat, wanneer de situatie erom vraagt, de aanwezige kennis en expertise
palliatieve zorg laagdrempelig in de regio ingezet kan worden;

» Mag erop rekenen dat ‘het netwerk’ voorwaarden creéert zodat kennis verspreid, benut en
uitgewisseld wordt om de kwaliteit van zorg te blijven verbeteren;

» Ervaart dat 'het netwerk’ gericht is op het signaleren en gezamenlijk zoeken naar oplossin-
gen voor knelpunten in de ondersteuning en zorg aan mensen in de palliatieve fase.

MIJN ORGANISATIE DRAAGT ACTIEF BIJ AAN BOVENSTAANDE MAATSCHAPPELIJKE
OPGAVE EN ONDERSCHRIJFT DE GENOEMDE UITGANGSPUNTEN DOOR:

1 Actief bij te dragen zodat het gezamenlijke vastgestelde meerjarenplan vanuit de maat-
schappelijke opgave in Amsterdam en Diemen wordt gerealiseerd;

2 Gemandateerde afvaardiging te hebben in de beleidsgroep;

3 Menskracht vanuit de organisatie te leveren voor deelname in innovatiegroepen die oplos-
singen zoeken en deze concreet en implementeerbaar maken waarbij de inzet is dat de
resultaten van alle innovatiegroepen wordt gedeeld.
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